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Zakladni hodnoty spole¢nosti

. Spole¢nost rentodo s.r.o, IC 289 30 819, sidlem Dolnomlynské 1540/19, Kunratice, 148 00 Praha 4,
zapsand v obchodnim rejstfiku vedeném u Méstského soudu v Praze, oddil C, viozka 153862 (ddle jen
,Spole¢nost rentodo”) je postavena na hodnotdch, které jsou tvofeny respektem, slusnosti,
vzdjemnou ddveérou, vysokymi standardy profesionality, dlrazem na udrZitelny rozvoj Zivotniho
prostfedi a tvorbou harmonickych intersocidlnich vztahd.

2. Spole¢nost rentodo si uvédomuje svuj dil spole¢enské a environmentdlni odpovédnosti. S timto
védomim spolecnost rentodo, zejména jeji obchodni vedeni, bude jednat a rozhodovat tak, aby
dostdla vySe uvedenym hodnotdm, jakoz i hodnotdm obecné& uzndvanym a preferovanym ve
spole¢nosti.

3. Ucelem tohoto etického kodexu je vytvofit privétivé a pratelské pracovni prostiedi, dlouhodobé
udrzitelné a oboustranné prospésné vztahy s klienty a obchodnimi partnery, a vybudovat firemni
prostredi tvofici pozitivni priklad z hlediska vySe uvedenych hodnot.
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Ochrana zaméstnanct

1. Spoleénost rentodo deklaruje, Ze ve vztahu k ochrané zaméstnanct bude uplatfiovat tyto pfistupy:

m potirdni diskriminace z dlvodu rasového, ndrodnostniho, ndbozenského a vékového, jakoZ i
diskriminace z jinych dlvodU, zejm. z hlediska pohlavi,

m podpora osobniho i profesniho rlstu zaméstnancy,

m Vvytvareni bezpe€&ného pracovniho prostredi, zalozeného na budovéni pozitivnich kolegidlnich vztah(
a pracovni atmosfére,

m potirdni sexudiniho obtézovani, ndtlaku, ponizovani a jinych forem excesivniho nevhodného chovani,

m ochrana osobniho soukromi zaméstnancl a respektovani jejich soukromého a rodinného Zivota.
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Standardy chovani zaméstnanct

1. Zameéstnanci spolecnosti rentodo jsou v rdmci svého zameéstnani zavazdani k dodrzovani etickych
standardd, jejichz dodrzovani spolec¢nost rentodo vyzaduje. Za kontrolu dodrzovdani etickych
standardd zaméstnancu spole¢nosti rentodo odpovidaji nadfizeni pfislu§ného zaméstnance.

2. Spoleénost rentodo vyZaduje od svych zaméstnancl:

m respekt soukromi, socidlniho plvodu, osobnich ndzord a osobnosti svych kolegl, nadfizenych i
obchodnich partnerd,

m dodrzovani pravidel slusného chovani (zejm. ochrana soukromi, profesiondini, trpélivé a slusné
vyjadFovéni, vstficny pristup a ndpomocnost) vig&i klientdm spole&nosti rentodo, jejich rodinnym
pfislusnikdm, blizkym, pfatelim, obchodnim partnerdim, klientdm, jokoz i ke véem tfetim osobdm,

m vzdjemnou vstficnost, ndpomocnost a dodrzovani pravidel sluSného chovéni na pracovisti,

m dodrzovani zakond &i jinych zadvaznych prévnich predpisd, se zvldstnim ddrazem na zdkladni lidské
prava,

m pravdomluvnost viéi véem osobdm pfi vykonu zameéstndni,

m predchdézeni diskriminaci, a to jak v rémci interniho prostfedi spole¢nosti rentodo, tak i vié&i osobdm
stojicim mimo vnitfni strukturu spolec¢nosti rentodo,

m dodrZovani pokynd nadfizenych, jakoz i vnitfnich smérnic a jinych internich pravnich predpisd,
m oznamovdani trestné €innosti, na kterou zaméstnanec pfi vykonu svého zaméstnani naraz,

m oznamovdani veskerého jedndni svych kolegl, nadfizenych &i obchodnich partnerd obchodnimu
vedeni, které se jevi podezielé, a to zejména z hlediska ochrany prav klientl spoleénosti rentodo,

m oznamovdani podezielych klientd, u kterych md zaméstnanec podezieni, Ze vyuZitim sluzeb
spole¢nosti rentodo maiji v dmyslu spdchat trestny ¢in, zejm. legalizovat vynosy z trestné €innosti,

m chrdnit majetek i majetkové zajmy spole¢nosti rentodo, jakoz i klientd,
m chrdnit povést a dobré jméno spole¢nosti rentodo, jakoz i duSevni vliastnictvi spole€nosti rentodo,

m oznamovat obchodnimu vedeni veskeré stiety zajmd mezi spolecnosti rentodo a zaméstnancem,
popf. mezi zaméstnancem a klientem nebo obchodnim partnerem spole¢nosti rentodo,

m nepfijimat od klientd ¢i obchodnich partnerd dary ¢i zvyhodnéné produkty a nabidky, s vyjimkou
dard nepatrné hodnoty (napf. reklamni pfedmaéty, kvétiny, okoldda apod.),

m nepfijimat Gplatky od zadnych osob v z&ddné formé (odmény a bonusy ofici@lné pfiznané vedenim
spoleénosti rentodo nejsou vnimany jako Uplatky),

m chrénit pfi vykonu zaméstndni Zivotni prostfedi a nepouZivat takové prostfedky, zplsoby a produkty,
jde-li stejného cile dosdhnout ekologicté&jsimi variantami,

m vyvarovat se materidinimu plytvani,
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m nevyjadfovat vné spolecnosti pfi vykonu zaméstndni svoje politické a spoleCenské ndzory, popf.
jednat tak, aby spole¢nost rentodo nebyla s takovymi ndzory spojovana,

m nevyjadfovat se za spole¢nost rentodo médiim, ledaze je komunikace s médii soucdsti pracovni
ndplné zaméstnance.
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Zavéreénda ustanoveni

Tento Eticky kodex je zGvazny pro vSechny zaméstnance spole¢nosti rentodo. Jednd-li zaméstnanec v
rozporu s timto Etickym kodexem, muze byt jeho jedndni spole¢nosti rentodo povazovéno za hrubé
poruseni pracovnich povinnosti, z ¢ehoz mohou plynout odpovidajici pracovnépravni nasledky.

Eticky kodex je zdvazny pro vSechny zaméstnance spoleénosti rentodo s.r.o.
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